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Resumen

El presente articulo tiene por objetivo el proposito describir los aspectos fundamentales de la
seguridad para el trabajo y salud ocupacional, a partir de las normativas, protocolos y sostenibilidad
ecuatoriana, mediante la revision de distintas investigaciones encontradas en bases de datos
relacionadas durante los tltimos 10 anos. El estudio es una revision sistematica (RS) descriptiva
de literatura, siguiendo las directrices de la declaracion PRISMA. En un total de 193, se
seleccionaron, revisaron y analizaron 45 articulos de las bases de datos SciELO, Redalyc, Dialnet
y Google Académico, que trataron sobre seguridad para el trabajo y la seguridad ocupacional.
Como conclusion, se sintetiza que aun cuando el Ecuador cuenta con un marco juridico en materia
de seguridad para el trabajo y salud ocupacional, sustentado principalmente en la Constitucion de
la Republica del Ecuador, 2008. Y el Reglamento del Seguro General del Riesgo del Trabajo, no
se tiene de manera sostenida y sustentada una verdadera politica de estado dirigida al monitoreo y
una vigilancia continua de las condiciones de trabajo, el medio ambiente laboral y la salud
ocupacional, lo que mantiene en el tapete, la necesidad de realizar la revision y la actualizacion de
los mecanismos actuales y abrir medios de comunicacion con las organizaciones tanto
empresariales como de trabajadores para que de manera conjunta y en consenso, se obtengan
mejores condicione laborales para las trabajadoras y los trabajadores ecuatorianos.

Palabras Clave: Seguridad para el trabajo; Salud ocupacional; Sostenibilidad.

Abstract

The purpose of this article is to describe the fundamental aspects of work safety and occupational
health, based on Ecuadorian regulations, protocols and sustainability, through the review of
different research found in related databases during the last 10 years. . The study is a descriptive
systematic review (SR) of literature, following the guidelines of the PRISMA statement. In a total
of 193, 45 articles were selected, reviewed and analyzed from the SciELO, Redalyc, Dialnet and
Google Scholar databases, which dealt with work safety and occupational safety. In conclusion, it
is summarized that even though Ecuador has a legal framework regarding work safety and
occupational health, based mainly on the Constitution of the Republic of Ecuador, 2008. And the
General Occupational Risk Insurance Regulations, There is no sustained and sustained state policy
aimed at monitoring and continuous surveillance of working conditions, the work environment and

occupational health, which keeps the need to carry out the review and evaluation on the table.
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updating current mechanisms and opening means of communication with both business and worker
organizations so that jointly and in consensus, better working conditions are obtained for
Ecuadorian workers.

Keywords: Safety for work; Occupational health; Sustainability.

Resumo

O objetivo deste artigo é descrever os aspectos fundamentais da seguranga do trabalho e satde
ocupacional, com base nas regulamentagdes, protocolos e sustentabilidade equatorianos, através
da revisiio de diferentes pesquisas encontradas em bases de dados relacionadas durante os ultimos
10 anos. O estudo trata-se de uma revisio sistemitica (RS) descritiva da literatura, seguindo as
diretrizes da declaragio PRISMA. Num total de 193, foram selecionados, revisados e analisados
45 artigos nas bases de dados SciELO, Redalyc, Dialnet ¢ Google Scholar, que tratavam de
seguranga do trabalho e seguranga ocupacional. Concluindo, resume-se que embora o Equador
possua um arcabougo juridico em matéria de seguranga do trabalho e saide ocupacional, baseado
principalimente na Constituigdo da Repablica do Equador de 2008. E no Regulamento Geral de
Seguro de Riscos Ocupacionais, nio existe uma politica estatal sustentada ¢ sustentada. visa o
monitoramento e a vigilincia continua das condigdes de trabalho, do ambiente de trabalho ¢ da
saude ocupacional, o que mantém em cima da mesa a nccessidade de realizar a revisio ¢ avaliagio,
atualizando os mecanismos atuais e abrindo meios de comunicagio com as organizagocs
empresariais e de trabalhadores para que, conjuntamente e em consenso, obtém-se melhores
condigoes de trabalho para os trabalhadores equatorianos.

Palavras-chave: Seguranga para o trabalho; Satide Ocupacional; Sustentabilidade.

Introduccion

La seguridad para el trabajo y la salud laboral, se encuentra referida dentro de la Constitucion de
la Oficina Internacional del Trabajo (OIT) de 1964. Sin embargo, para millones de trabajadores a
nivel mundial, esto atin no ha sido palpado como una realidad favorable, pues anualmente se
contabilizan 2,78 millones de muertes relacionadas con las actividades laborales, de las cuales 2,4
millones estin asociadas con enfermedades de origen ocupacionales (Oficina Internacional del
Trabajo OIT, 2019). En un primer ambito, la seguridad para el trabajo y la salud laboral estan

implicitas dentro de los denominados Sistemas de gestion de Seguridad para el trabajo (SGSST)
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los cuales tienen como objeto proveer de una metodologia especifica para realizar la evaluacion y
el control de los riesgos en los lugares de trabajo, con el fin de mejorar la prevencion de accidentes
y enfermedades de origen ocupacional. La estructura del mismo permite la insercion y
compaginacion con los distintos sistemas de gestion en la organizacion (Alvarez, Araque, &
Jiménez, 2022).

Ademads de los efectos colaterales que todo esto ocasiona a los trabajadores y sus familias, los
costes econdmicos que trae consigo esta situacion son enormes para las empresas, las naciones y
en una mayor escala, para la dindmica social a nivel mundial. Para hacer una exposicion especifica,
se registran pérdidas por indemnizaciones, el tiempo perdido en jornadas laborales, el
incumplimiento en los planes de produccion, la capacitacion, la reinsercion y reubicacion
ocupacional, asi como los costes de la atencion sanitaria, se contabilizan en un valor promedio del
2,7% del PIB de Latinoamérica (CEPAL, 2020)

Es importante acolar que la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible adoptada por los paises
miembros de la Organizacion de las Naciones Unidas, (ONU), ha establecido objetivos especificos
relacionados con la seguridad para el trabajo y la salud laboral. Todo esto debido al crecimiento
exponencial de los indicadores de morbilidad laboral por accidentes de trabajo y enfermedades
ocupacionales, especificamente en paises en vias de desarrollo en actividades como la explotacion
minera y forestal (Borquez & Lopicich, 2017).

En esta agenda se pueden apreciar tres metas especificas relacionadas con el desarrollo sostenible,
la seguridad para el trabajo y la salud laboral, en primer lugar, la meta 3.9 que expone reducir
sustancialmente el nimero de muertes y enfermedades producidas por productos quimicos
peligrosos y la contaminacion del aire, el agua y el suelo. Seguidamente, la meta 8.8 donde se
pretende proteger los derechos laborales y promover un entorno de trabajo seguro y sin riesgos
para todos los trabajadores, incluidos los trabajadores migrantes, en particular las mujeres
migrantes y las personas con empleos precarios. Por iltimo, la metal 6.3 que implica crear a todos
los niveles instituciones eficaces y transparentes que rindan cuentas (Naciones Unidas, 2018).

En un contexto especifico, las politicas del estado ecuatoriano se enmarcan dentro del
cumplimiento de los deberes y derechos de trabajadoras y trabajadores, asi como también de
empleadoras y empleadores. Es debido a esto que las organizaciones deben disenar, aplicar y
cumplir, planes y programas preventivos en materia de seguridad y la salud laboral, A través de

éstos, se lleva a cabo el monitoreo y la vigilancia tanto técnica como legal de los lugares de trabajo,
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con el propésito de proveer y mantener, condiciones seguras y saludables, tanto fisicas como
mentales, de los colaboradores (Pena, 2020).

En tal sentido, la Direccién de Seguridad, Salud en el Trabajo y Gestion Integral de Riesgos del
Ministerio Rector del Trabajo y el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS), tienen como
responsabilidad principal, velar por el cumplimiento de la normativa juridica vigente en la materia.
Por consiguiente, la empleadora o empleador deberé siempre responder por dafios o afecciones en
los trabajadores por lo eunal, toda organizacién piblica o privada del sector productivo o de
servicios, tiene obligaciones en la materia de accidentes y enfermedades ocupacionales, que debe
cumplir en su totalidad. Todo esto, sustentado en el articulo 326, numeral 5 de la Constitucion del
Ecuador, en Normas Comunitarias Andinas, Convenios Internacionales avalados por la OIT, el
Codigo del Trabajo, Reglamento de Seguridad y Salud de los Trabajadores y Mejoramiento del
Medio Ambiente de Trabajo asi como los Acuerdos Ministeriales (Toro, Comas, & Castro, 2020).
En relacion a al abordaje sobre las condiciones de trabajo y los sistemas de seguridad ocupacional
(SSO) en Ecuador, en base al estudio realizado por Barreto (2022) en el pais se cuenta con muy
poca informacion sobre el impacto de la legislacion relacionada con este topico y la disminucion
de la frecuencia de accidentes laborales, especialmente en el sector de la industria de la
construccion, el cual estd tipificado internacionalmente, como uno de los de mayor nivel de riesgos
laborales.

En la misma direccion se encuentran Morales et al (2021), sefialando que a pesar de ser el sector
construccion uno de los mds importantes del Ecuador, actualmente no se cuenta con estudios
referenciales recientes en materia de las condiciones de seguridad en relacion a la ocurrencia de
accidentes y enfermedades ocupacionales. En su observacion resaltan que, solo se perciben los
resultados obtenidos por Paucar (2018), que mediante la recoleccion de datos de un grupo de
empresas del sector construccion del D.M. de Quito, aseguré que el grado de accidentabilidad cn
éste, es consecuencia del elevado indice de frecuencia asociado a los riesgos mecinicos y
psicologicos, asi como la deficiente capacitacion del personal en la identificacion y prevencion de
los mismos.

En base a todo lo sefialado s¢ puede inferir que, aun cuando el estado ecuatoriano lleva a cabo una
gestion gubernamental para cumplir con una gestion en materia de seguridad para el trabajo y
garantizar la salud laboral de trabajadoras y trabajadores, existe una brecha significativa entre cl

deber ser y el ser. Esto se puede sustentar con el aporte de Cuvi y Lopez (2022), puntualizan que
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debido a la débil cultura prevencionista en materia de seguridad y salud ocupacional en Ecuador,
se ha evidenciado una carencia de atencion al respecto, por parte de trabajadoras, trabajadores,
empleadoras y empleadore tanto dentro como fuera de las organizaciones productivas. Ademas, el
hecho de estar obligados a invertir en los planes y sistemas asociados a este topico, los directores
y propietarios de las empresas intentan evadir esta responsabilidad en gestion de riesgos laborales.
En concordancia a todo lo expuesto ¢l objetivo de la presente revision sistematica fue exponer
aspectos fundamentales de la seguridad para el trabajo y salud ocupacional, a partir de las
normativas, protocolos y sostenibilidad ecuatoriana. En funcion a esto se tiene como punto de
partida la siguiente interrogante: jCuiles son los aspectos fundamentales de la seguridad para el
trabajo y salud ocupacional, a partir de las normativas, protocolos y sostenibilidad ecuatoriana?
Con esta se tiene el proposito describir los aspectos fundamentales de la seguridad para el trabajo
y salud ocupacional, a partir de las normativas, protocolos y sostenibilidad ecuatoriana, para
generar un aporte a futuros procesos de investigacion y fomentar reflexiones contextualizadas
desde una perspectiva nacional, en el marco de la prevencion de accidentes y enfermedades

ocupacionales.

Materiales y métodos

Esta investigacion obedece a las caracteristicas y condiciones de una revision sistemitica, como lo
senalan Sanchez et al (Sanchez, Pedraza, & Donoso, 2022). En tal sentido, una revision sistematica
(en adelante, RS) es un tipo de investigacion cientifica en la que la unidad de andlisis son los
estudios originales primarios sobre una misma tematica, es por esto por lo que, al investigar sobre
lo ya investigado, se considera investigacion secundaria.

Es importante acotar que, para el desarrollo de la misma, se ¢jecuto cumpliendo con los pasos del
protocolo PRISMA para la eleccion y seleccion de los articulos. En este sentido, este se trata de
una guia de 27 items, disefiada para ayudar a los investigadores que aplican la modalidad de
revisiones sistematicas, el logro de los objetivos planteados con mayor efectividad (Yepes, Urritia,

Romero, & Alonso, 2021).

Estrategia de iisqueda
En el orden de los hechos, la indagacion se efectud en enero de 2023, en revistas cientificas

indexadas en plataformas y bases de datos académicas como SciELO, Redalyc, Dialnet y Google
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Académico. La estrategia de bisqueda fue configurada con las distintas bases de datos utilizando
los operadores booleandos denominaos también, operadores logicos, AND/OR. Los descriptores
de busqueda incluidos fueron «Saguridad» OR «Salud» «Seguridad para el trabajo» OR «Salud
ocupacional AND «Revision Sistemdatican AND «Regulacion de Ecuador» AND «Protocolo de
Ecuador» AND «Sustentabilidad» AND «Normativa Legal»

Criterios de inclusion y exclusion

Los criterios de inclusion fueron: articulos publicados tanto en inglés como en espaiiol, donde se
exponen probleméticas relacionadas con los aspectos resaltantes de la seguridad para el trabajo y
salud ocupacional, a partir de las normativas, protocolos y sostenibilidad ecuatoriana. Fecha de
publicacion entre 2013 y 2023, Se excluyen los articulos que no presentan resultados de
investigacion relacionados, seguridad para el trabajo y salud ocupacional a partir de las normativas,

protocolos y sostenibilidad ecuatoriana. [gualmente, revistas que tengan alto impacto.

Procedimiento

Se llevo a cabo una primera etapa que consistio en la identificacion, delimitacion del tema y la
formulacién de la pregunta de investigacion de la siguiente mancra ;Cudles son los aspectos
fundamentales de la seguridad para el trabajo y salud ocupacional, a partir de las normativas,
protocolos y sostenibilidad ecuatoriana? A partir de esta se procedio a la planeacion de la busqueda
de la informacion.

En la segunda ctapa, se establecicron los criterios de inclusion partiendo de articulos originales
relacionados con los aspectos fundamentales de la seguridad para el trabajo y salud ocupacional, a
partic de las normativas, protocolos y sostenibilidad ecuatoriana., publicados en las diversas
plataformas online, que tuvieran estructura completa, partiendo del titulo, resumen, introduccion,
materiales y métodos, resultados y discusion de resultados, conclusiones, recomendaciones y
referencias.

Como criterios de exclusion, se descartaron todos los documentos que no tuvieran estructura
completa, que no estuvieran en revistas indexadas de alto impacto, documentos distintos aungue
no tuvicran relacion directa con la temdtica establecida dentro de los tltimos dicz afios de
antigiiedad. En la tercera etapa se fundamentos en la primera seleccion de los articulos segin los

criterios indicados, considerando principalmente, el titulo y el resumen del documento.
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En la cuarta y quinta etapa se llevaron a cabo los objetivos previamente establecidos, asi como la
simplificacion, diagramacion y tabulacion de los resultados obtenidos. En la Gltima etapa de la
investigacion, se plasmo la discusion, sintesis y aportes significativos en funcion a los hallazgos
logrados y la respuesta a la pregunta de investigacion, para presentar el conocimiento adquirido

sustentado en la informacion cientifica recabada.

Resultados y discusion

El procedimiento para la evaluacion de los trabajos que cumplieron con los criterios de elegibilidad
anteriormente mencionados, fue el mismo que para la seleccion de resultados finales, es decir, una
primera revision independientes para evaluar los articulos y luego, en una segunda y tercera
revision se resolvieron las discrepancias encontradas. Cabe destacar que se logrd totalizar un
namero de 193 articulos a través de las bases de datos indicadas, de los cuales 63 pertenecen a
Dialnet, 55 a Google Académico, Redalyc, 47 y 28 en Scielo. Fueron excluidos en la primera
revision por duplicidad 26, y por no estar relacionados directamente con el tema y por no tener
pertinencia con el estudio, segin el titulo y la revision del resumen 94, ademds de 28 articulos por
estar fuera de fecha, considerandose finalmente, 45 documentos para el trabajo final En la figura |

se presenta en flujograma indicado para la seleccion de los articulos.

Figura 1,

Pracedimiento para la ejecucion de la revision sistematica
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Nota: La figura contiene de forma secuencial, los pasos que se deben realizar para desarrollar la

revision sistematica n el estudio.

En la tabla I se presenta de forma ordenada la informacion de los articulos incluidos para ¢l analisis

y discusion final,

Tabla 1.

Articulos seleccionados

N | Ailo | Aufor(es | Revista | Titulo | Objetivo Enfogue | Resultados y aportes

o ) temitico

I | (2019 | Verdnica | Revista Inciden | Presentar un | Mixto En base a los resuliados se

) Beatriz | Inclusion | cia de | marco referencial recomienda iniciar con el

Gaibor | es la que sirva de apoyo proceso  de generacion  de
Garofalo gestion | para la posterior estratcgias a nivel
y de evaluacion de las organizacional, que permitiran
Manuel segurid | incidencias de la crear una estructura para la
Andrés ad  y | gestion de Web. El objetivo es empezar a
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- » i

Avilés salud scguridad y salud elevar los perfiles de riesgo de
Noles ocupaci | ocupacional en el cada tarea. , informar a todos
onal sector  plblico, los empleados sobre cllos y
en el | easo especifico de comenzar la  formacidén en
scetor Ecuador. sepuridad y salud en el trabajo.
piiblico Una vez definida la estructura,
ccuator se debe realizar una inspeccion
iano minuciosa de los requisitos de
instalacion segin la
distribucion de losas ¥
lincamientos como la norima
internacional 150
5001:2018. Sistema de gestion
de seguridad y salud en el
trabajo, requisitos para su uso
2 | (2017 | Marla INNOV | Segurid | Identificar y | Mixto La unidad de sepuridad en el
) Pilar A ad  y | comparar la trabajo ha desarrollado una
Martinez | Research | Salud normativa  legal herramienta legal
Barranco | Journal Ocupac | ecuatoriana administrativa con la
y Edison ional en | sobre SSO con Ia aprobacion del departamento y
Daniel Ecuado | Norma el Ministerio del Trabajo: se
Yandim p internacional- trata  del reglamento  de
Burbano Contrib | Guia ISO 26000 seguridad en el trabajo,
ucion | (Guia de , donde la prioridad cs
MNormat | Responsabilidad identificar y evaluar los riesgos
iva a la | Social) ensu exislentes en la organizacion y
Respon | apartado 6.4.6.2. la causa, El control.
sabilida | Para verificar cn ecrea  la  responsabilidad
d qué  medida la preventiva en todos los niveles
Social | integracion de la y los derechos y obligaciones
Organi | Responsabilidad de los miembros de la
zaciona | Social s organizacion.
| obligatoria en las
cmpresas del pais.
3 | (2017 | Lizandro | Dominio | Vigilan | Diseiiar un | Salud La cxposicion de estos
) L s de la|cia de| Protocolo para la | ocupacio | trabajadores en las diversas
Cuadrad | Ciencia la salud | Vigilancia de la | nal actividades de mezcla,
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en el Trabajo

0- de los | Salud de los fabricacion y aplicacion de
Vizuete, trabaja | trabajadores agroquimicos es minima y
José L. dores expuestos al ademds cstin cquipados con
Hernind expuest | riesgo quimico en todo el equipo de proteccion
cz- os  a|las labores de personal como batas, mascaras
Valencia agroqui | mezcla, filtrantes,  lentes,  gorros,
y micos | preparacion y zapatos de seguridad y ldtex
José V. en el | aplicacion de impermeible. guantes; Por ofro
Reyes- cultive | sustancias lado, es importante conocer el
RBecerra de caiia | agroguimicas en comporlamiento de las
de el cultivo de caiia enfermedades ocupacionales y
agticar | de aziicar al que se generales en la regiin y
en ¢l | encuentran cmpresa ¢ implementar csle
Ingenio | expuestos los programa  preventivo  para
San trabajadores en el controlar la  salud de  los
Carlos | direa trabajadores expuestos a la
{Marcel | Agroservicios del cxposicion,
ino Ingenio San
Maridu | Carlos.
efia-
Guayas
)
4 | (2018 | Gomez Podium | Describir los | Mixto El 13% de los rabajadores que
) Garcia, Encuest | perfiles de participaron en ¢l estudio
AR, a sobre | siniestralidad informaron haber tenido un
Merino Segurid | laboral accidente de trabajo en los
Salazar, ad y desde un enfoque ultimos afos, en su mayoria
| Salud socio- hombres de 25 a 55 afios con
Espinoza en el | demogrifico ¥ miis de 9 anos de antigiiedad en
Samanie Trabajo | laboral a través de la empresa, La agricultura, la
go, C.E., en los resultados de ganaderia, la silvicullura y la
& Cajias Quito; | la Primera pesca son las  industrias que
Vasco, siniestr | Encuesta  sobre mas  accidentes  laborales
P.E. alidad | Condiciones  de provoean.  Accidentes. Los
laboral. | Seguridad y Salud hombres mayores de 35 aiios

son los mas frecuentes a sufrir
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aplicada en Quito, accidentes. Los resultados de
Ecuador, cste primer estudio indican que
cs necesario redactar  nucvas
politicas de seguridad laboral.
5 | (2017 | Antonio | Journal Andlisi | Elaborar un | Salud Las mediciones de mido se
) Patricio | of 5 de | estudio de los | ocupacio | realizaron en  condiciones
Parra Science | Ruido | niveles de ruido al | nal normales de trabajo con un
Freire, And en Area que eslian medidor de  sonide  de
Pedro Research | de expuestos el simulacion de actividad y los
Gabriel : Revista | Entrena | personal que resultados mostraron un alto
Noboa Ciencia ¢ | miento | realiza actividades nivel de ruido continuo (100
Romero, | Investiga | de  la | enel dBA) cn las dreas donde el
Carlos cion Compa | area de maestro ¥ los  estudiantes
Daniel itia entrenamicnto realizan las actividades del
Campov Tallere | téenico de la curso anfitrion. El resto de este
erde s compaiifa Talleres estudio, sugicre formas de
PFillajo, PMIAS | PMIASA en la reducir el ruido tanto desde una
Miguel A — | cindad de perspecliva administrativa
Angel Guayaq | Guayaquil (repartiendo horas de
Botto uil formacion diaria para que no
Tobar y superen  las  dos  horas
Manuel conseculivas, CLUrsos de
Andrés sensibilizacion para  los
Avilés cmpleados) como. vista de
Noles disefio vista (Uso de proteccion
auditiva, mejora del
aislamiento de la sala de
compresores, mejora  del
aislamiento de la sala "Héctor
Andrade™) entre otras opciones
de mitigacion
6 | (2016 | Silva INNOV Disefio | Disefiar la Primera | Mixto El estudio resultd en variables
) Peiiabherr | A Mectodo | Encucsta  sobre (preguntas) relacionadas con
eri, Research | logico Condiciones  de factores de riesgo ocupacional
M.G, Journal de la | Scguridad y Salud y salud observadas por 79
Gomez Encuest | en el trabajadores, derivadas  del
Gareia, a sobre consenso  alcanzado por un
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AR, Condici | Trabajo para grupo de investigadores y
Vilaret ones de | Feuador (I expertos durante tres fases de
Serpa, A. Sepurid | ECSST-E), que planificacion. Se determinaron
y ad  y | sirvade modelo de 7 dimensiones
Suasnav Salud recogida de (sociodemogrificas y Muerza de
as en el | informacion para trabajo, condiciones de trabajo,
Bermide Trabajo | conocer los seguridad ocupacional, higiene
z, P.R. en factores de riesgo ocupacional, ergonomia,
Ecuado | en el trabajo, su psicosocial y salud
r. impacto  en  |a ocupacional), se determinaron
salud de Ia 26  subdimensiones, dando
poblacidn como resultado 79
trabajadora cucstionarios que se
ccuatoriana y que convirtieron en  cuestionario.
permita la En este sentido, ¢l modelo de
comparacion  de investipacion exislente sobre
los resultados con las condiciones de seguridad y
los de encuestas salud en el trabajo pretende
internacionales. contribuir - modestamente  a
0Lros estudios €
investigaciones en América
Latina, y sus resullados
permiten la  comparacién a

nivel internacional.
(2023 | Antonio | Archivos | Jornada | Estimar la | Sepurida | El 30,9% de los wabajadores

) Rambn de 8 rclacion entre las | d para el | trabajaba
Gomez- | Prevenci | laboral | jornadas de | trabajo horas o mds por semana
Garcia, |on  de|cs trabajo por (50,7+6,3 horas) y Ia
Pamela | Riesgos | prolong | semana  y  las incidencin de LAT en este
Merino- | Laborale | adas y | lesiones por ac- grupo fue mayor cn  hombres
Salazar, |s lesione | cidente de trabajo (2

Tania 5 por| (LAT) en Ia ,2%) que en mujeres (12%).
Catalina acciden | poblacion Los wvalores de LAT en
Guamén tes de | asalariada de la hombres con tumos largos
Reiban y trabajo: | ciudad aumentaron  con  la  edad.
estimac Ademds, los hombres tenfan
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Lisselle iones ecuatoriana  de mids  probabilidades  de
Alexandr de la | Guayaquil experimentar THI durante los
a Rodas Primera cambios regularcs (OR = 3,08;
Yela Encuest IC del 95 %: 1,87 - 5,07),
a sobre también con ajustes en el
Condici Modelo | {(OR = 2,98; 1C del
ones de 95 %: 1,79 -

Segurid ,95).) y Modelo 2 (OR =3,05;
ad y IC 95%: 1,82-5.11). Las largas
Salud horas de trabajo se asoeian con
cn el LAT en  hombres. No sc
Trabajo observd  una  asociacion
ci esladisticamente  significativa
Ecuado para las mujeres, aunque la
r incidencia de LAT fue mayor
en lus expuestas a largas horas
cin comparacion con los turnos
regulares. La implementacion
de medidas preventivas, que
tengan en cuenta la duracion de
los tumos de trabajo en las
empresas, puede conducir a

una disminucion de las LAT.
8 | (2021 | Ménica | Digital Andlisi | Analizar la | Segurida | El niimero de accidentes de
) Paulina | Publisher | s accidentabilidad d para el | rabajo que cumplen con los
Espinoza | CEIT compar | laboral en trabajo requisitos  de  elegibilidad
-Guano y ativo de | Ecuador  desde disminuyd especialmente  en
Juan Ia una  perspectiva 2016-2017 en las cmpresas
Enrique acciden | comparativa  del industriales y en Ia
Ramos- tabilida | 2014 al 2019, construceion, los  scclores
Guevara i lomando  como donde se regisiran la mayoria
laboral | base las de los informes de accidentes
en estadisticas  de de trabajo. Las lesiones por
Ecuado | accidentabilidad accidenics fucron temporales,
I registradas en el parciales y totales, las mismas,
periodo | Instituto en su mayoria relacionadas con
¢l sexo masculino. Ademas, se
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2014 al | Ecuatoriano  de ha encontrado que sectores
2019 Seguridad como ¢l de servicios y el
Social cmpresarial estdn
experimentando  un  aumento
de accidentes, por lo que cs
importante difundir normativas
y programas de capacitacion en
estas industrias, considerando
que la en si es un desarrollo
creciente. medido por el
nimero  de  accidentes, el
nimero de empresas en las que
es necesario concienciar sobre
la seguridad en el trabajo para
minimizar las lesiones
laborales, cuya realizacion
ticne un cfecto negativo en la
rentabilidad e imagen de Ia

organizacion.
9 | (2018 | Tomas | Polo del | Caracte | Caracterizar  la | Mixto En ¢l Ecuador, la prevencion
) V. Conocim | rvizacid | gestion de la de riesgos laborales no se
Otero- iento n de la | seguridad y salud encuentra alejada de la politica
Gorotiza gestion | laboral  en el nacional, debido a que las
5 de  la | contexto reformas legislativas
Robin segurid | ecuatoriano desde permanentes exigidas por la
A, ad  y | una perspectiva de legislacion nacional c
Torres- salud los aclores internacional para actualizar
Bravo, laboral | cientifico- los problemas de seguridad y
en ¢l | académica stlud en el trabajo no han sido
Wencesl Ecuado implementadas en su totalidad
ao Al r desde ¢, idealmente, para ascgurar la
Mite- la efectividad de Sus
Calero y perspec implementacion. , lo que
Luis A. tiva de ayuda, prevenir el fin de los
Anchund la accidentes  de  trabajo  y
investig aumentar el nivel de proteceion
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2 : 4 - - 4 |

ia- acion de la integridad fisica, psiquica
Santana cientifi y social de los empleados
co-
académ
ica
10 | (2018 | Labre Condici | Proponer la | Salud Se  encontrd que 90
) Anita y | Uniandes | ones de | implementacion ocupacio | trabajadores presentaban
San EPISTE | trabajo | deun programa de | nal ricspos para la  salud por
Lucas ME, y salud | vigilancia de salud exposicion directa a residuos
Pedro Revista veupaci | ocupacional para solidos. En definitiva, se puede
digital de | onal en | los trabajadores de afirmar que es necesario
Ciencia trabaja | una cmpresa implementar un programa de
dores ecuatoriana vigilancia de la  salud
de una | gestora de ocupacional, el cual es un
empres | residuos, aporte tedrico protagdnico y
a preventivo a los trabajadores
ecuator de las empresas de residuos en
iana la prevencion ile
gestora enfermedades ocasionadas por
de los residuos. como cuidarse y
residuo como comportarse si los ha
5 sufrido y para las personas que
entran en conlacto directo o
indirccto con  los  residuos
solidos
11 | (2016 | Narviez | Publicaci | Elabora | Presentar la | Segurida | El desarrollo del trabajo se
) Kerly v |ones en | cidn de | elaboracion de un | d para el | apoydo en el método de
Luna Ciencias | un Plan | Plan Minimo de | trabajo evaluacion de riesgos de
Marisabe | y Minmim | Prevencion de William Fine, ¢l método Istas
| Tecnolog | o de | Riesgos 21 y la aplicacion de la Matriz
ia Preven | Laborables para la de Ricsgos Laborales. Para la
cion de | microempresa claboracion del plan minimo
Riesgos | Lavadora ¥ preventivo de riesgos laborales
Laboral | Lubricadora se tiene en cuenta el formulario
cs para | Cantos Ir.  del facilitado por el Ministerio de
una canton Puerto Trabajo, que se adecua a la
Microe | Lopez, en Ecuador definicion politica del tema y
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mpresa a la gestion (éenica del orden
Ecuator del sistema de revision de
iana riesgos laborales, ya que p.gj.
del Como  resultado, en Ia
Scclor propuesta de plan minimo para
Servici contribuir a la seguridad y
0 salud de los trabajadores de la
empresa, se destacaron
deliniciones politicas,
capitulos y articulos adaptados
a la microempresa objeto de
estudio.
12 | (2019 | Obando | Ingemieri | Evalua | Analizar el | Mixto Se elabord utilizando métodos
) Jos¢, a cion del | impacto que como el analisis de
Sotolong | Industrial | desemp | tienen los sistemas documentos, la recopilacion de
0o Maria ciio de | de  gestion de datos historicos de accidentes
y Villa sepurid | seguridad y salud de wabajo y una lista de
Eulalia al  y|en la verificacion como protocolo
salud accidentalidad para la evaluacion del sistema
cnuna | laboral. de gestion de seguridad y salud
empres en el trabajo. Se establecid que
a de los indices de accidentes de
impresi trabajo muestran una tendencia
on a la baja con ¢l desarrollo
favorable del sistema de
gestion  en  la  empresa
analizada, pero ain  existe
margen de mejora en relaciona
I prevencion de aceidentes de
trabajo y riesgos laborales,
13 | (2019 | Edgar Ingenieri | Evalua | Evaluar los | Salud Se considerd el uso de la teoria
) Targuino | a ciom de | riesgos quimicos | ocupacio | de  evaluacion de riesgos
Machado | Industrial | riesgos | por isomeros de | nal quimicos con base en la
; quimie | dimetil benceno y Conferencia  Americana  de
Marcelo os por | su incidencia en la Higicnistas Industriales
Antonio isomer | salud de Gubernamentales
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mpresa a la gestion léenica del orden
Ecuator del sistema de revision de
Lana ricsgos laborales, ya que p.gj.
del Como  resultado, en la
Sector propuesta de plan minimo para
Servici contribuir a la seguridad y
0 salud de los trabajadores de la
empresa, se destacaron
definiciones politicas,
capitulos y articulos adaptados
a la microcmpresa objeto de
estudio.
12 | (2019 | Obando | Ingenieri | Evalua | Analizar el | Mixto Se elaboro utilizando métodos
) José, a cion del | impacto que como el andlisis  de
Sotolong | Industrial | desemp | tienen los sistemas documentaos, la recopilacion de
o Maria ciio de | de  gestion  de datos historicos de accidentes
¥y Villa segurid | seguridad y salud de trabajo y una lista de
Eulalia ad  y|en la verificacion como  protocolo
salud accidentalidad para la evaluacion del sistema
enuna | laboral, de gestion de scguridad y salud
empres en el trabajo. Se establecio que
a e los indices de accidentes de
impresi trabajo muestran una tendencia
on a la baja con ¢l desarrollo
favorable del sistema de
pestion  en  la empresa
analizada, pero aln  existe
margen de mejora en relaciona
la prevencion de accidentes de
trabajo y riesgos laborales.
13 | (2019 | Edgar Ingenieri | Evalua | Evaluar los | Salud Se considerd el uso de la teoria
) Tarquino | a cion de | riesgos quimicos | ocupacio | de  evaluacién  de riesgos
Machado | Industrial | ricsgos | por isdmeros de | nal quimicos con basc en la
’ quimic | dimetil benceno y Conferencia  Americana  de
Marcelo os por | su incidencia en la Higicnistas Industriales
Antonio isomer | salud de Gubernamentales
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Jacome, os de | los pintores, en el Limiles Miximos de
Doris dimetil | Municipio de Exposicion  Permisibles para
Lisbeth beneen | Ambato, Ecuador Lugares de Trabajo y el
Mosquer o en concepto  de  dosis  de
ay Ana pintore exposicion  del  Instituto
Maria ] Nacional para la Seguridad vy
Pilco. Salud  Ocupacional. Se
utilizaron  los  siguientes
métodos: cueslionario,
observacion e investigacion
bibliogrifica documental. La
dosis se encontrd adicional, se
obtuve un valor de 1,75 por
encima del limite tolerable
humano de 1, lo que conduce a
la aparicion de enfermedades
graves y el Indice de
morbilidad es alto.
14 | (2017 | Arias Dominio | Implant | lmplementar  un | Mixto La metodologia aplicable tiene
) Cesar de las | acidn sistema de gestion su base en la Resolucion 333
Ciencias | de un | de seguridad vy del reglamento para el Sistema
sistema | salud basado en el de Auditoria de Riesgo del
de “Madelo Trabajo (SART) del IESS, que
gestion | Ecuador™ para la permitié desarrollar el
de Unidad Educativa diagnostico de la situacion
segurid | Particular “lsaac inicial de la inslitucion,
ady Newton” de la fundamentado en un estudio
Salud cuidad de Manta descriptivo, observacion
en el directa, y contraste con la
trabajo normativa legal, arrojando un
basado nivel de cumplimiento del
en el 6,76%. El anilisis de los
maodelo factores de riesgo en  los
Ecuado pucstos  de  (rabajos  se
r desarrollo con base a la malriz

destinada por el del Ministerio

de Relaciones Laborales y la
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metodologia  de  evaluacion
general de riesgos del Instituto
Nacional de Scguridad e
Higiene de Espaiia (INSHT).
El diseiio del sistema de
gestion estd conformado por la
planificacion, procedimicntos,
métados, formatos ¥
documentos relacionados
destinados a su implantacion.
Este sistema se sustenta en cl
del  indice de
Eficicncia del 68,02% y en la
propuesta de implantacion del

23,37%

alcance

adicional,

considerando  satisfactorio, y

apoyado en el anilisis
favorable de la  relacién

beneficio-costo.
15 | (2018 | Ronald Revista La Analizar el papel | Mixto A partir de una revision
] Ciceres, | de investig | de la investigacion documental, se identifican los
Evelyn Investiga | acion cn  sepguridad  y principales referentes, con lo
Zirate y | cion, en salud laboral en el cual se realiza un andlisis y
Roberto | Formacio | segurid | contexto reflexiones finales, Entre los
Oviedo | n y |ad vy | ecuatoriano a principales  hallazgos  se
Desarroll | salud partir  de  su destaca la escasa productividad
o laboral | presencia en las en la investigacion y politicas
Generan |y sus | politicas publicas. publicas a nivel local, con
do priorida respecto  al  global, debido,
Producti | des en cnire otros factores, a la poca
vidad ecuador cultura de investigacion y
Institucio |, una formacion  universitaria, la
nal, aproxi falta de lincas de investigacion,
macion y a la baja priorizacion en la
desde agenda piblica de esta

las
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polilica temitica de sepuridad y salud
5 laboral.
pulbslica
5

16 | (2017 | .Cajias INNOV | Oceupa | Presentar un | Mixto En Ecuador, la tasa dc

) P, A tional diagnostico de ocupacion es del 9,3 por ciento
Alvarez | Rescarch | Safety | seguridad y salud y el 0 por ciento se reconoce
D, Joumnal and ocupacional (S5T) como lrabajo  aplo. La
Merino, Health | en Ecuador. proporcion de la fuerza laboral
I y in cubierta por la seguridad social
Gomez Ecuado aumentd durante el periodo de
A. r estudio, pero aiin representa el

2 por ciento de la poblacion, El
pais ha ratificado los 32
convenios de salud y seguridad
en ¢l trabajo de la OIT y ha
aprobado documentos
normativos  regionales, La
figura juridica nacional de
proteccion del trabajo tiene su
origen en la constitucion. Se
reportaron un tolal de 99.156
accidentes de trabajo v 2.733
accidentes de trabajo, lo que
rcprcsenta i auwmento
significativo entre 2010 y
2015. Se reportaron 1.52
accidentes laborales mortales,
La formacion en seguridad
laboral se centra ecn la
prevencidn de riesgos
laborales. En el contexto
nacional se identificaron 12
articulos de  investigacion
sobre seguridad y salud en el

trabajo de aulores

ecuatorianos. La situacion de
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seguridad y salud en el trabajo
en el Ecuador sc enfrenta
constantcmente a  los  altos
costlos de los trabajadores
informales, ¢l envejecimiento
de la fuerza laboral, el aumento
de los accidentes laborales, la
poca evideneia cientifica y la
legislacion desactualizada. La
creacion de un plan nacional de
seguridad y salud en el trabajo
debe convertirse en  una
prioridad para  mejorar  las
condiciones de trabajo y la

salud en el Ecuador.

17 | (2022 | Angela Dominio | Patolog | Identificar las | Salud La escasez de datos que
) Mendoza | de  las | ias patologias de las | Ocupacio | demuestren la frecuencia de
: Lina | Ciencias | asociad | asociadas a la | nal NUMErosas enfermedades

vera ¥ as a la | actividad laboral, profesionales,  comprendida
Zambran activida | vista desde la como todo proceso patoldgico

o Ginger d salud ocupacional que sobreviene a raiz de la

laboral: repeticion  de  una  causa

Una proveniente en forma directa

vision del tipo de wabajo que

desde desempenia el trabajador, o

la salud bien del medio en que sc ha

ocupaci visto obligado a desempenarlo,

onal indica la escasa consideracidn

que se ha otorgado a los
problemas de salud
ocupacional. Ecuador cuenta
con un marco normalive en
materia de seguridad y salud
ocupacional conformado por la
Conslilucion, instramentos

internacionales y regionalcs,
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Las principales  patologias
relacionadas con esta temitica
son ¢l estrés laboral, la fatiga
visual, el dolor de espalda
{lumbalgia) y fatiga postural, el
sindrome del tinel carpiano, la
gastritis, 1a obesidad y la gripe

o resfriado.

18 | (2018 | Sofia Digital Politica | Deseribir las | Mixto Es importante resaltar  que
) Chancus, | Publisher | s de | politicas de dentro de las politicas
Mercy prevenc | prevencion de la del Gobierno Nacional, el
Delgado ion de | scguridad y salud Instituto Ecuatoriano
y Daniel la ocupacional en el de Seguridad Social (TESS), a
Ortega. segurid | Ecuador (Riesgo través del Seguro
ad  y | Laboral) General de Riesgos de Trabajo
salud realiza un trabajo
ocupaci encomiable, brindando desde
onal ecn ¢l primer dia
el proteccion en riesgos laborales
Ecuado y en general un
r conjunto de prestaciones a los
(Ricsgo trabajadores/as
Laboral que han sufrido algin tipo de
) percance como

accidentes  de  trabajo o
enfermedades profesionales;

i su vez capacita, supervisa y
audita

a las empresas para que
cumplan con las norimas
técnicas de prevencion de ¢sos
accidentes

laborales ¥ enfermedades. En
conjunto busca el bicnestar un
buen vivir para loda la

poblacion obrera

y trabajadora del Ecuador
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19 | (2020 | Dicgo Polo del | Reflexi | Determinar la | Salud Entre las conclusiones destaca
) Armand | Conocim | ones importancia de la | ocupacio | lo siguiente: Mds de un 58% de
o Auqui | iento cientifi | salud ocupacional | nal la poblacion mundial ocupa
cas en Ecuador para una lercera parte de su vida
sobre la | fomentar la adulta en el trabajo y las
salud preveneidn, condiciones de este y el
ocupaci | promocion, ambiente de trabajo pueden
onal vy | diagnostico, y tener un impacto positivo o
cl (ratamiento de negativo respecto de la salud
sistema | enfermedades de las personas. Se hace
general | ocupacionales cvidente que el trabajo y la
de salud  estdn  estrechamente
ricsgos relacionados. El trabajo es una
profesi actividad que el individuo
onales desarrolla para satisfacer sus
en necesidades con la finalidad de
Ecuado disfrutar de una vida digna
r dentro de la sociedad, por lo
cual su ocupacidn  debe
permiticle un  desarrollo
integral en su dimensidon fisica,

menlal y social,
20 | (2018 | Karen Dominio | Segurid | Analizar la | Mixto Es de cumplimiento
) Cedeiio, | de las | ad importancia  que obligatorio ¢l gestionar la
Maria Ciencias | Laboral | tiene el seguridad y salud laboral en los
De Ia y Salud | cumplimento  de hospitales por parte de la alla
Cruz, Ocupac | las normas direccion,  quienes  deben
Maria ional en | seguridad laboral formular  la  Politica de
Zambran los ¥y la salud Seguridad y Salud pues se
o, Gema Hospita | ocupacional en los marca un objetivo institucional
Canlos, les del | hospitales de en eslta maleria garanlizando
Stalin Ecuado | Ecuador recursos y, manifestando el
Intriago r compromiso de eumplir con la
y Rima legislacion  téenico  legal
Soledisp vigente en el pais y el de

a
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garantizar las optimas
condiciones de trabajo.
21 | (2017 | Vilaret INNOV | Tempor | Determinar la | Segurida | . Durante el periodo analizado,
) A, A al and | distribucién d para el | 1,748 trabajadores han pasado
Silva G. | Research | spatial | temporal y | trabajo por accidentes laborales en
Merino Journal distribu | geografica de los Ecuador. La Tasa Bruta de
P tion accidentes de Mortalidad (x 100,000
Suasnav falal trabajo  morlales trabajacdores afiliados) presenta
as Py occupat | (FOA) cn una  tendencia  decrecicnte
Gomez ional Ecuador. desde 2010 (13.2) a 2014 (6.3),
A injurics aumentando para 2015 (9.5).
in Las principales provincias con
Eeuado mayor Tasa de Mortalidad
r Ajustada (x10.000 aliliados) sc
ubican en Jla  Region
Amazdnica: Morona Santiago,
Napo, Orellana y Sucumbios.
Los resultados de este estudio
ayudarin a establecer futuras
lincas de investigacion que
analizarin mas a fondo esla
cuestion
22 | (2019 | Gabith Revista | Los Determinar que el | Salud Los resultados, muestra que
) Miriam Inclusion | costos | costo  de  las | Ocupacio | existe un alto porcentaje de
Quispe cs de las | enfermedades nal cnfermedades  profesionales
Fernande enferm | profesionales que estan directamente
z, Otto edades | adquiridas en el relacionada con el tipo de
Eulogio laboral | rendimiento actividad que
Arellano es cn | laboral de los desarrollan los trabajadores en
Cepeda, las empleados y las empresas; las enfermedades
Kzandra empres | trabajadores  es profesionales inciden en la
Giselly as  del | significativo y permanencia  en la  fuente
Vilez ccuador | estin rclacionadas laboral; las enfermedades
Hidulgo, con el laborales inciden
Vicente tipo de actividad negativamente en ¢l ¢lima
Marlon que desarrolla la laboral; los costos de las
Villa empresa enfermedades laborales tienen
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Villa ¥ una alta relacion con el tipo de
Rodrigo actividad
Enrique que desarrolla las empresas.
Velarde
Flores
23 | (2014 | Jane Acta Marco | Prevenir los | Mixto En el Ecuador, la prevencion
) Toro Republic | legal ¢ | accidentes y de ricsgos
Toro, ana institue | enfermedades laborales dista de ser una
Silvia Politica y | ional profesionales politica de Estado, ya que no se
Valencia | Sociedad | de  la | provenicnies  de implementan del todo reformas
Abundiz segurid | las  actividades legales  permanentes  que
¥ ad y | laborales de los permitan la actoalizacion en
Angélica salud diferentes centros materii
Oceguer ocupaci | fabriles tanto de  seguridad  y  salud
a Avalos onal en | plblicos y ocupacional que demanda la
cl privados legislacion nacional ¢
Ecuado internacional, y en forma

r

preferente  garantizar  la
eficacia en su aplicacion

quec coadyuve a cvitar la
consumacion  de  siniestros
laborales, y a elevar el
nivel de proteccion de la
integridad fisica,

social de los

Uno de los

mental y
trabadores.
problemas mads graves para la
presencia de accidentes de
trabajo

y enfermedades ocupacionales,
cs

¢l cscaso  conocimiento  y
aplicacion de

las normas que rigen a la

seguridad y
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salud cn ¢l pais, pues queda
demostrado
que sc trabaja muy poco en la
divalgacion
y asesoria acerca de las normas
legales, de los métodos y de las
normas
técnico  cientificas  de  la
maleria.
24 | (2022 | Gallegos | Novasine | Eficien | Establecer las | Mixto Los vresultados de esta
) . M, y|rgia cia, transacciones que investigacion muestran que las
Caslillo, carga s¢ dan cntre la cmpresas lransan la SSO y la
T. de gestion de la carga laboral en pro de una
trabajo, | seguridad y salud mayor cliciencia ¥
salud y | ocupacional rentabilidad. Los resultados de
segurid | (850), eficiencia esle estudio sugieren las dreas
ad y carga de trabajo en la cuales las empresas
ocupaci | en las empresas de constructoras deben
onal en | construccion. implementar mejoras  para
la lograr un mejor desempeiio en
industri su geslion,
a de la Novasinergia
consto ISSN: 2631-2654
ceion Palabras clave:
en las
princip
ales
ciudade
s del
Ecuado
r
25 | (2021 | Pavel Revista El Analizar los | Mixto Después de analizar esta
) Omar de proble | factores que normativa Legal, y
Defranc | Investiga | ma del | afectan el gjercicio entendiendo lo importante y
Balanzat | cion gjercici | profesional de la compleja que es la Seguridad y
egui, Formativ | o seguridad y salud salud Ocupacional por la
a: profesi necesidad de estar
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Innovaci | onal de | ocupacional  en involucradas  cinco  dreas
an y|la Ecuador téenicas  como  Seguridad
Aplicaci | segurid Industrial, Higiene Industrial,
ones ad vy Ergonomia, Psicosociologia y
Téenico - | salud medicina  del  trabajo, que
Tecnolog | ocupaci muchas veces son desplazados
icas onal en por otros profesionales que
ecuador carecen de la formacion
cspecifica que deben tener en
Seguridad y Salud
Ocupacional, conllevindonos
a una mala gestion preventiva
y es0 nos da paso a una mayor
accidentabilidad en  nuestro
scctor  productivo, por ¢l
simple hecho de que las
organizaciones no contralan a

los expertos en estas dreas
26 | (2017 | Pablo Revista Anilisi | Analizar la | Mixto El marco legal actual en
) Alfonso | Publican | s de la | normaliva vigente sepuridad y salud ocupacional,
Heredia | do, normati | en relacion a la permite que los trabajadores
Logroiio, va de | seguridad y salud cuenten con seguridad y salud
Andrés Segurid | ocupacional  de ocupacional en el desarrollo de
Sebastid ad vy | Ecuador sus funciones a fin de que
n Salud exista productividad en las
Benllez Ocupac empresas para la generacion de

Trivifo y ional la rentabilidad.

Juan Las leyes analizadas cuentan
Carlos con lineamientos establecidos
Marcillo para que las empresas realicen
Balseca un plan preventiva con la

finalidad de evitar o disminuir

la gravedad de los riesgos.
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27 | (2023 | Merchin | Revista Aspect | Efectuar una | Scgurida | La legislacion de Seguridad y
) - Ciencia | os revision d para el | Salud en el Trabajo disponible
Morcira | Ecuador | legales | bibliografica trabajo para las empresas incluye : la
Janina y de la | descriptiva ¥ Constitucion de la Repiblica
Merchan prevenc | retrospectiva  de del  Ecuador, Convenios
-Moreira ion dec | documentos que Internaciones OIT, Tratados
Jennifer riesgos | detallan los Internacionales CAN, Leyes
del laboral | aspectos  legales Nacionales  (Codigos  del
Rocio es. de la prevencion Trabajo y algunas leyes
de riesgos organicas), Decreto Ejecutivo
laborales cn 2393, Decreto Ejecutivo 860,
Leuador Acuerdos Ministeriales,
Resoluciones, Normas INEN,
entre otros. Se requiere de la
implementacion apropiada de
las normativas legales vigentes
en  foda  indusiria  para
establecer un ambiente laboral
saludable acorde a las
actividades empresariales con
la determinacion de disminuir
o evitar de forma técnica los
accidentes y enfermedades
profesionales
28 | (2020 | Dario Salud ENEM | Describir y | Mixto el 3,7 % de los encuestados
) Alcivar; | UIS DU analizar la afirman que se les ha realizado
Ana Ecuado | percepcion de la un examen preocupacional y
Maria I seguridad y salud, el 7,2 % afirman que se les ha
Espinoza estudio | asociadas a realizado un examen
;  Maria de la | caracterislicas periddico; a su vez, el 42 % ha
Arteaga; percepe | socio- sido  informado sobre los
Kenny ion de | demogrificas riesgos
Escobar la v laborales en en su trabajo y el 14 % ha sido
scgurid | Ecuador capacitado sobre ¢l riesgo al
ad ¥y que esld expuesto, lo que
salud, indica un déficit
2018
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de la gestion de seguridad y
salud a nivel nacional.
29 | (2017 | Mario Revista Sistema | Implementar  un | Mixto Al cjecutar este tema de
) Cabrera | Industrial | de sistema investigacion s¢ comprueba
Vallgjo | Data gestion | de  Gestion  de que el
Gabriela de Seguridad y Salud sistema de  pgestion de
Uvidia segurid | Ocupacional seguridad y salud ocupacional
Villa ad y | basado cn mejora
Edison salud la legislacion las condiciones de trabajo de la
Villacres en el | ecualoriana, empresa, debido a que se tiene
Cevallos trabajo, un control total de cada una de
para la las actividades y condiciones
empres de trabajo. El cambio de esta
a de cmpresa es radical debido a
vialida que
d la gerencia apoya con los
IMBA recursos economicos,
VIAL tecnologicos y
B.P. humanos buscando la
Provine prevencion de riesgos
in de laborales (PRL),
Imbabu promoviendo la seguridad y
ra salud de los trabajadores
mediante
la identificacion, evaluacin y
control de los peligros vy
riesgos
asociados a un entorno laboral,
ademas de fomentar el
desarrollo
de actividades y medidas
necesarias para prevenir los
riesgos
30 | (2018 | Carlos Internati | Occupa | Proponer un plan | Segurida | Los  principales  resultados
) Alberto | onal tional de prevencion de | d para el | obtenidos fueron la
Litardo, | Journal Health trabajo
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Grether | of  Life | and riesgos  laborales identificacion de los riesgos en

Lucia Sciences | Safely | que permita la sus  diferentes  categorias,

Real, Prevent | gestion de los observando que los

Andrés ion riesgos  laborales Los factores de riesgo estin

Francisc Plan in | en dicha planta relacionados con cl

0 Walter sobreesfuerzo fisico, la

Chavez, Treatm incomodidad

Ruosa ent posturas vy el levantamiento

Mariuxi Plant manual de la carga. Entre los

y Denis riesgos importantes s

Joaquin encuentran

Zambran caida de objetos, contacto de la

0. piel con sustancias (oxicas y
exceso  de  wabajo  mental,
estrechamente
relacionados con las presiones
laborales y la seguridad
laboral? Se pudo realizar la
propuesta de medidas
preventivas y correctoras para
gestionar adecuadamente
los ricsgos y contribuir a la
seguridad v salud de  los
trabajadores.

31 | (2019 | Villacrés | Espacio | Evalua | Diseiar y evaluar | Segurida | La
) , Edison; cién de | un d para ¢l | implementacion  del  sisiema

Villacrés un modelo que | trabajo impactd positivamente en

A sistema | implemente  un los resultados organizacionales

Dennys; de sistema de gestion de la empresa Licleos

Radicelli gestion | dela Santillin,  mejorando  su

, Ciro y para la | prevencion de elicacia, los entormos

Samanie sepurid | riesgos Laborales laborales de los trabajadores y

g0, ad vy | enuna industria disminuyendo la

Nicolay salud lactea, aplicando accidentabilidad laboral.

ocupaci | para  ello  un
onal csguema modular
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en o una
industri
a lictea
de Ia
provine
ia
de
Chimb
orazo -
Ecuado
i
32 | (2017 | Lilian Revista Evalua | Evaluar las leyes | Segurida | La seguridad y la salud en el
) Pinos de cion de | sobre gestion de | d para el | trabajo es un ambito complejo
Ciencias | las rigsgos trabajo que exige la intervencion de
de leyes laborales en el miliples  disciplinas  y  la
Segurida | sobre Ecuador participacion de todas las
d y | gestion partes interesadas. Las
Defensa | de medidas institucionales
riesgos correspondientes que se han
laboral adoptado  para trasponer la
es en el politica nacional de S8T
Ecuado reflejan
r inevitablemente esla

complejidad. Por consiguiente,
sus  infraestructuras  prevén
mecanismos

mucho  més  lentos  de
comunicacion  y toma de
decisiones y, por tanto, una
dificultad inherente a

la hora de  contemplar
continvamente  los  cambios
operados en el trabajo a un

ritmo adecuado.
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33 | (2019 | Ana Revista Audilor | Proponer un | Scgurida | Se puede concluir que el nivel
) Calle, Arbitrada | ia  en | procedimiento d para el | de riesgo de la empresa
Cecilia Interdisei | prevene | sistémico de | trabajo Jasetrdn Cia. Litda., es bajo, y
Narviaez | plinaria ion  de | auditoria que que ésta, carece de
y FErazo | KOINO | riesgos | refleje la imagen instrumentos  que  permitan
Juan. NIA laboral | fiel del sistema de precautelara la seguridad y
cs y | prevencion de salud de los trabajadores, sin
salud riesgos  laborales embargo  cumple con la
ocupaci | de la  empresa normativa exigida por los cntes
onal: Jasetron Cia. reguladores pero de manera
Procedi | Ltda., ubicada en parcial, es decir solo con lo
miento | la  cindad de legalmente requerido.
sistémi | Cuenca, Ecuador
o
aplicad
o ala
empres
i
Jasetro
n
34 | (2019 | Mercy Revista Aplicac | Analizar la | Segurida | En Ecuador se han aplicado
) Otilia Cientific | ion de | aplicacion de | d para ¢l | politicas que permiten el
Durin; a Mundo | politica | politicas sobre | Trabajo fortalecimiento de los
Yahaira | de la|s sobre | ART para el emprendimientos  desde el
Grace Investiga | ART fortalecimiento de punto  de vista econdmico
Pincay, | cion y el | para el | emprendedores en como de desarrollo educativo
Ana Conocim | fortalec | el Ecuador en todos los niveles debido a
Isabel icnto. imicnto los mecanismos de ayuda por
Pincay e de medio de financiamiento
Tviin cmpren gubernamental para el
Alfiredo dimient crecimiento de las  nuevas
Arriola os en el organizaciones, asi comao
Ecuado también politicas fiscales que
r fomentan  dicho  desarrollo,
pero, en los altimos aios no ha
suscrito a  alguna norma
internacional sobre el
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aseguramicnto de los
wrabajadores en ¢l drea de la
seguridad y salud laboral, lo
que puede producir una
alteracion del clima
organizacional producto de la
insatisfaceion de los
trabajadores.
35 | (2021 | Ana Internati | Analysi | Analizar los | Mixto En el caso de Ecuador, se
) Mejia, onal ] of | Protocolos de deteetd el cumplimiento de los
David Journal Biosafe | Bioseguridad en el protocolos de bioseguridad en
Velin y | of ly Sector las actividades del sector de la
Marco Innovativ | Protoco | Construccion en la construceion por lo que la
Avila ¢ Science | Is in the | Provincia del reaclivacion de esle seclor,
and Constru | Azuay en Ecuador evitando posiblemente no solo
Research | clion problemas en la cconomia
Technolo | Sector nacional sino  también el
gy in lhe colapso del sistema nacional de
Provinc salud. No  obstante, se
e of presentan una  scric  de
Azuay recomendaciones que permiten
in cslablecer  mejoras  en el
Eeuado protocolo de bioseguridad en
r las construcciones del Ecuador
36 | (2020 | Santiage | MOL2N | Charact | Realizar un | Segurida | En cl analisis de los resullados
) Aguiar, | ET, crizatio | diagnostico de las | d para el | se  evidencid que  los
Edgar Internati | n of the | condiciones  de | trabajo trabajadores de esle  sector
Chicaiza | onal workin | trabajo en  la tienen un bajo nivel educativo,
, Herndn | Conferen | g industria panelera en su mayorfa son hombres,
Uvidial | ce Series | conditi | del canton con muchos afios en la
y Willan | on ons in | Pastaza, Ecuador actividad rutinaria y con falta
Caicedo | Multidise | paneler | en paneleras del de  conocimiento  de la
iplinary |as of | camtén  Pastaza, normativa y legislacion de
Sciences | the Ecuador Seguridad y Salud en el
Pastaza Trabajo, con largas jornadas de
canton, trabajo. El 40% de los
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Ecuado trabajadores realizan
r levantamiento  de  cargas
pesadas, el 100% movimientos
repetitivos, el 80% de los
trabajadores estin expuestos a
factores de riesgo psicosocial,
el 60% de los establecimientos
cuentan  con  ilmminacion
adecuada, el 100% presentan
mayores  riesgos  (incendio).
Las condiciones de trabajo en
las  puneleras  del canton
Pastaza, Ecuador, no cumplen
con la legislacion en Seguridad
y Salud Ocupacional, y afectan
de manera alta y paulatina la
productividad en el scetor
microempresarial.
37 | (2020 | Michael | RBSO La Describir las | Segurida | Los hombres se exponen con
)] Silva, Revista salud condiciones  de | d para el | mayor frecuencia a
Pamela Brasileir | ocupaci | trabajo y Trabajo condiciones de trabajo
Merino, | a de | onal en | empleo y el estado pcliprosas, sicndo las  mids
Fernand | Saide Eeuado | de salud de los frecuentes el ruido (81%
0 Ocupacio | r:  una | trabajadores  en de los hombres y 69% de las
Benavid | nal compar | Ecuador en una mujeres) y los movimientos
es, Marfa acidn muestra repetitivos (56% y
Lopez vy con las | que permita  la 48%, respectivamente),
Antonio cncucst | comparacion con Alrededor del 31% de los
Gomez as encuestas hombres y el 19% de las
sobre anteriores (] mujeres trabajan mas de 40
condici | América Latina horas por semana. Casi el 11%
ones de de las mujeres
trabajo y de los hombres reportaron
en mala salud autopercibida. La
Ameéric prevalencia de
a
Latina
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lesiones ocupacionales lue la
mds alta de la region: el 15%
para los hombres y

el 8,4% para las mujeres.

38 | (20017 | Marisabe | Compem | Aspeet | Realizar una | Mixto

) | Luna, | dium 0% revision
Dewis legales | sistemadtica de los
Alvarez y aspeclos legales y
y  sara Iécnico | féenicos cn
Soledisp ] materia de
ara para seguridad y salud

diseiar | en ¢l trabajo en la
un Repiiblica del

sistema | Ecuador para cl

de diseio de un
gestion | Sistema de
de Gestion

segurid | de  Seguridad v
ad vy | Salud  en el

salud Trabajo ol
en instituciones  de
el educacion

trabajo | superior de
para la Provincia de

univers | Manabi.

idades

ecuator

janas

39 | (2016 | Villacrés | Revista Modelo | Diseiiar un | Segurida | El desplicgue de cada
) Cevallos | Industrial | de modelo d para el | modulo esté sujeto a la

, Edison | Data. implem | que permita | Trabajo informacion durante el
Patricio; entacid | implementar  un diagnostico efectuado al inicio
Bario n del | Sistema de del proceso. La
Ayala, Sistema | Gestion de la implementacion  exitosa  del
Dario; de Prevencion de Sistema de Gestidn impactd
Garcia Gestion
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Zapala, de  la | Riesgos laborales posilivamente en los resultados
Teonila Preven | en una industria organizacionales de la empresa
cion de | Lactea de PRASOL
Riesgos | Riobamba en (Licteos Santillin), en lo que
Laboral | Ecuador corresponde al desempeio de
cs en seguridad y
una de salud ocupacional,
industri mejorando  su  eficacia, los
a lictea entormos laborales de los
de trabajadores y disminucion la
Riobam accidentabilidad laboral. Asi
ba - mismo, sentd las
Ecuado bases para la obtencién de la
r certificacion en el Ministerio
de Trabajo y en el
[nstituto  Ecuatoriano  de
Seguridad Social
40 | (2017 | Sofia Salud de | Precari | Determinar la | Mixto A partir del trabajo de campo
) Vitali los cdad en | influencia de las en 12
Trabajad | las condiciones y haciendas de las empresas de
ores condici | organizacién del mayor importancia
ones de | trabajo en el cconomica; Dole, Noboa vy
trabajo | proceso  salud- Reybanpac se han
y salud | enfermedad identificado  las  principales
de los | delos trabajadores caracteristicas de las
trabaja | banancros en el politicas de uso y gestion de la
dores Ecuador. fuerza de trabajo, y
del cargas laborales que afectan a
sector los que alli trabajan. En
banancr relacidn a las politicas de uso y
o geslion
del de la fuerza de trabajo sc
Ecuado observa la presencia de
r diferentes tipos de flexibilidad

laboral,
principalmente:  ausencia  de

contratos de trabajo y
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tercerizacion laboral, pago a
destajo y salarios por

debajo del minimo definido a
nivel nacional,
flexibilidad horaria  con
jornadas de trabajo
superiores a 12 horas
{especialmente en las fases

de cosecha y postcosecha), y
polivalencia de las

tareas por trabajador. Desde la
perspectiva de la salud, estos
factores confluyentes cn el
proceso de trabajo

concreto se configuran como
una de las principales

causas de despaste que afecta a
los trabajadores

dando origen a una fatiga
patologica junto con

otros trastormos  fisioldgicos

como ¢l incremento cn

las reacciones de stress.

41

(2020

Plias
Maria

Elena

Journal
of
business
and

cn [I'E"II’CII
eurial

studies,

La
Segurid
ad ¥
salud
Deupaci
onal en
el
cultivo
de
camarod
n cn
laborat

otio de

Evaluar ¢l estado

del sistema de

Gestion de
Seguridad y Salud
Ocupacional  en
base a la
normativa

ccuatoriana  para
determinar los
diferentes factores
de riesgo a los que
estdn  expuestos

los trabajadores .

Mixto

Mediante la utilizacion de la
metndologia de identificacion
de riesgo se determind las
actividades que son
generadoras de riesgos , siendo
factores

de riesgo mis significativos los
riesgos Mecidnicos, los Fisicos,
estimados segiin la escala

O moderados  equivalen al
83.97% ricsgos importantes 15

equivalen al 11,45% y los
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madura ricsgos  intolerables 6 que
cidn constituyen ¢l 4.58% mismos
que generan alto impacto cn la

salud de los trabajadores ,

42 | (2021 | Antonio | Archivos | Segurid | Describir los | Mixto Diferentes gremios conocidos
) Gomez de ad  y | aspectos por su antigiiedad

Prevenci | salud relevantes  de la como la Socicdad Médica
on de | en el | scguridad y salud Ecualoriana de Salud

Riesgos | trabajo | en el trabajo en Ocupacional (SOMESO)
Laborale | en Ecuador y la Socicdad Ecuatoriana de
s Ecuado Sepuridad y Salud
r Ocupacional  (SESO)  han

aportado

iniciativas signilicativas cn los
Gltimos  afos.  Igualmente
destacan, por orden de
importancia, la  Asociacion
Ecuatoriana de Scguridad y
Salud Ocupacional (AESS0),
la Asociacion de Profesionales
en Prevencion de Riespos
Laborales ¥ Sislemas
Integrados

de Gestion (APPSIG) v la
Asociacion de Profesionales de
Seguridad y Salud

en el Trabajo en Ecuador
(APSSTEC), aunque cstas
asociaciones  trabajan  por
caminos

separados y  de  forma
intermitente. Las opiniones
desde la experiencia son

de gran valor para la propuesta
de  acciones publicas  en
SST(20), a pesar de no ser
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considerados argumentos
solidos o contrastados.
43 | (2018 | Flores C, | Universi | Gestion | Analizar la cultura | Mixto De acuerdo a los resultados,
) Capa X | dad y | de de dicho secclor se¢  encucnira
y Capa L | Sociedad | segurid | prevencion y desatendido
ad e | control de en la  mayoria de estas
higiene | accidentes empresas, evidenciindose
en ¢l | laborales ¥y grandes  inconsistencias en
trabajo | enfermedades dichos temas; ademds, se pudo
para ocupacionales en conocer
dismin | empresas de fque riesgos locativos,
uir Machala-Ecuador ergondmicos, eléciricos vy
acciden mecinicos  son los  mis
tes presentes en las  actividades
laboral desarrolladas en
cs en las mismas.
empres
as de
Machal
a-
Ecuado
r.
44 | (2020 | César Universi | La caracterizar  las | Salud Se caracterizd a las pausas
)| Ochoa, dad  y | segurid | pautas activas y | Ocupacio | activas como
Paul Sociedad | ad v | determinar a | nal varias  lécnicas de corla
Centeno, |, salud través de realizacion durante la jornada
Eduardo ocupaci | metadatos laboral, incorporando
Hernand onal de | los resultados movimientos  articulares, de
cZ, los obtenidos eh estiramiento, de respiracion,
Klever trabaja | diversos contextos elc.
Guamdn dores y | laborales. En ¢l andlisis legal se
y Jessica el establecio que la legislacion es
Castillo mejora muy escucta en cuanto a esta
miento priactica. En base a metadatos
del obtenidos de varias
medio
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ambien investigaciones se comparo el
ic nivel de actividad fisica de los
laboral trabajadores como antes y
referent después de la aplicacion de la
e pausa acliva,

a las encontrindose diferencias
pausas significativas cntre los dos
activas. momentos. Se concluyd que

las pausas

activas son un instrumento
cficaz  para mejorar  la
condicion  fisica de los
trabajadores, lo que sc
comprobo en los niveles de
desempetio

pre y post intervenciom y se
hizo hincapié¢ en que no existe
en el Ecuador una legislacion

que contemple este tipo de

pricticas
45 | (2021 | Toro 1, | Universi | Los Identificar las | Mixto En Ecuador las estadisticas de
) Vega V| dad y | acciden | necesidades ¥ accidentabilidad y
y Sociedad | tes de | demandas en la epidemiologia  laboral  han
Romero |, trabajo | justicia ordinaria suministrado informacion
A y por accidentes de detallada,  actualizada vy
cnferm | trabajo ¥ confiable sobre el impacto y
edades | enfermedades gravedad que tienen las
profesi | profesionales lesiones del trabajo, establecer
onales areas prioridades de accion e
y o osu implementar politicas,
aplicaci programas y

dnen la proycctos  que ayuden a
Justicia disminuir  la  generacion  de
ordinari accidentes de trabajo vy

B, enfermedades profesionales.

Nota: Los articulos seleccionados se relacionan de forma directa con el objetivo inicial de la

investigacion y cumplen con los criterios establecidos al inicio de la misma.
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Para dar respuesta a la pregunta de investigacion, en la observacion detallada de los articulos
seleccionados se pueden apreciar varios elementos significativos que aportan un valor especial a la
misma. Uno de ellos es el enfoque temdtico que tienen los articulos seleccionados los cuales se
disgregan en seguridad para el trabajo, salud ocupacional y el que incluye los dos anteriores, que
se definié como mixto. En este sentido, el 55.55% de los documentos cientificos analizados
abordan la temdtica de la seguridad, un 24.45% en seguridad para el trabajo y la salud ocupacional,
reflejo el 20% del total.

De la misma manera se pude destacar que el sustento normativo de caracter legal que estas
sefialados en la mayoria de los articulos revisados son: ¢l Reglamento de Seguridad y Salud de los
trabajadores y mejoramiento del medio ambiente de trabajo (1986), seguido de la Constitucion de
la Repiblica del Ecuador, 2008, el Instrumento Andino de Seguridad y Salud en el Trabajo.
Decision N° 584, CAN; 2004, Reglamento del Instrumento Andino de Seguridad y Salud en el
Trabajo. Resolucion N° 957, CAN; 2005y la Resolucion 333 del reglamento para el Sistema de
Auditoria de Riesgo del Trabajo (SART) del IESS.

Considerando el periodo establecido para la seleccion de los articulos entre el afio 2012 y el 2022,
se puede puntualizar que el mas antiguo corresponde al 2014 y el de data mas reciente se tratan de
dos articulos publicado en ¢l primer trimestre del afio 2023 que abordan directamente el enfoque
sobre la seguridad para el trabajo. De igual forma se destaca que 40 de los 45 articulos estin

estructurado en espaiiol, es decir, alrededor del 90% de los mismo.

Discusion

En concordancia a la interrogante de la investigacion jCudles son los aspectos fundamentales de
la seguridad para el trabajo y salud ocupacional, a partir de las normativas, protocolos y
sostenibilidad ecuatoriana?, se destaca que el instrumento legal de gestion lo desarrolla la Unidad
de Scguridad y Salud con la aprobacion de la Direccion y el Ministerio del Trabajo: es el
Reglamento de Seguridad y Salud de los trabajadores y mejoramiento del medio ambiente de
trabajo (1986), como lo confirma Martinez et al (2017). De igual forma se tiene que gracias a las
medias aplicadas en materia de seguridad para del trabajo, el niimero de accidentes laborales

calificados disminuycron entre 2016 al 2017 en empresas manufactureras y de construccion en
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Ecuador, que de forma ya demostrada, son sectores en los cuales se registran la mayor cantidad de
avisos de accidentes (Espinoza & Ramos, 2021).

Como aspecto fundamenta en esta temdtica es necesario que las empresas apliquen los principios
fundamentales para la prevencion de accidentes de trabajo y el abordaje de las condiciones que
propician los riesgos que propician enfermedades de cardcter profesionales, como la evaluacion de
los riesgos con la aplicacion de los ART y con el monitoreo, la vigilancia y el control de las
condiciones ambientales en los lugares de trabajo (Labre & San Lucas, 2018).Como protocolo ya
indicado y conocido, la aplicacion de la Matriz de Riesgos Laborales. Es un sustento técnico y
legal para estructurar un Plan Minimo de Prevencion de Riesgos Laborales, que se trata de un
formato expedido por el Ministerio de Relaciones Laborales, ajustado a la definicion de la politica
en esta materia y a la gestion técnica del reglamento para el Sistema de Auditoria de Riesgos del
Trabajo (Narvaez & Luna, 2016).

Para el abordaje de las condiciones de trabajo se resalta que a penas el 18% de los articulos
revisados, los investigadores abordaron directamente la exposicion de las trabajadoras y
trabajadores a los riesgos presentes por la actividad realizada, en los cuales se pudo verificar que
los hombres estin mas propensos a sufrir Iesiones de cardcter discapacitantes y los riesgos de mayor
prevalencia son los de cardcter fisico y ergonémico (Silva, Merino, Benavides, Lopez, & Gomez,
2020). No obstante en cuanto a los protocolos de bioseguridad en Ecuador sc ha detectado el
incumplimiento en diversos sectores, siendo la industria de la construccion la que llama mas la
atencién, especificamente en la provincia de Azuay (Mejia, Velin, & Marco, 2021).

Es importante resaltar en concordancia a los hallazgos y procedimientos aplicados por Obando et
al (2019), que para la revisién y verificacion de las condiciones de seguridad y salud ocupacional
dentro de los ambientes de trabajo es la Resolucion CD 333. Reglamento para el sistema de
auditoria de riesgos del trabajo “SART”, IESS, 2010, la cual ha sido usada en 7 de los 45 articulos
analizados, que se enfocaron al levantamiento de informacién sobre la gestién de seguridad y salud
para cl trabajo.

En relacion a la sustentabilidad en seguridad para el trabajo y la salud ocupacional, Agenda 2030
para el Desarrollo Sostenible de las Naciones Unidas, contempla lineamientos y mecanismos para
recopilar y utilizar datos fiables sobre seguridad y salud en el trabajo en los procesos y lugares de

trabajo, independientemente del sector laboral (produccion o servicio, publico o privado), para la
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formulacién de politicas a nivel nacional, que promuevan entornos de trabajo seguros y saludables

(Gomez A. , Merino, Espinoza, & Cajias, 2018).

Conclusiones

En la revision sistemética realizada se pudo precisar que los principales sustentos normativos en
seguridad y salud laboral empleados en Ecuador son:

-Constitucion de la Republica del Ecuador, 2008.

- Reglamento del Seguro General del Riesgo del Trabajo. resolucion 513 del 04-03-2016

- Procedimiento Aplicacion de Matriz de Riesgos Laborales. MRL-SST-03. Ecuador, 2013

- Formato Modelo de Plan Minimo de Prevencion de Riesgos Laborales. Ecuador, 2013

- Instructivo de aplicacion del reglamento para el sistema de aunditoria de riesgos del trabajo.
resolucion

administrativa 12000000-536. Ecuador, 2011

- Reglamento de seguridad y salud de los trabajadores y mejoramiento del medio ambiente

de trabajo. Decreto Ejecutivo 2393. Registro Oficial 565 del 17-11-1986.

Entre las principales situaciones limitante abordadas por los autores de los 45 articulos
seleccionados en la revision, estd directamente relacionada con la escasez de informacion tanto
académica como de tipo oficial generada por las autoridades gubernamentales. En este sentido,
més del 60% de estos han sefialado que se requiere mantener actualizada la situacion de las causas
y factores asi como la frecuencia de numerosas enfermedades profesionales, que estan en funcion
a la forma directa del tipo de trabajo. Estas patologias relacionadas con esta tematica son el estrés
laboral, la fatiga visual, ¢l dolor de espalda (lumbalgia) y fatiga postural, el sindrome del tinel
carpiano entre otras, que inciden negativamente en el clima laboral, donde los costos de éstas tienen
una alta relacion con ¢l tipo de actividad que desarrolla las empresas.

Finalmente se pudo percibir en la opinién de los autores analizados que aun cuando el Ecuador
cuenta con un marco juridico en materia de seguridad para el trabajo y salud ocupacional,
sustentado principalmente en la Constitucion de la Repuablica del Ecuador, 2008. Y el Reglamento
del Seguro General del Riesgo del Trabajo, no se tiene de mancra sostenida y sustentada una
verdadera politica de estado dirigida al monitoreo y una vigilancia continua de las condiciones de
trabajo, ¢l medio ambiente laboral y la salud ocupacional, lo que manticne en el tapete, la necesidad

de realizar la revision y la actualizacion de los mecanismos actuales y abrir medios de
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comunicacion con las organizaciones tanto empresariales como de trabajadores para que de manera
conjunta y en consenso, se obtengan mejores condicione laborales para las trabajadoras y los

trabajadores ecuatorianos.
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